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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE MARAVILHA — AL

TITULO |
DAS DISPOSICOES PERMANENTES

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

SECAO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS
ART. 1° - O municipio de Maravilha, constituido em esfera de governo local, sob o estado

democrético de Direito e unido indissoluvelmente ao Estado de Alagoas e a Republica Federativa
do Brasil, tem como fundamentos:

I.  Autonomia Politica, Econdmica e Administrativa;
II.  Acidadania;
1. Adignidade da pessoa humana,;
IV.  Os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;
V. O pluralismo politico.

ART. 2° - Sdo Poderes do Municipio, independentes e harmonicos entre si, 0 Legislativo e 0
Executivo.

ART. 3° - Constituem objetivos fundamentais do municipio:

I. A construcdo de uma sociedade livre, justa e solidaria;
Il. A garantia de desenvolvimento de todo o territorio, sem privilégios, promovendo o bem
estar de todos os municipes, indistintamente.

Paragrafo inico— O Municipio, para realizar tais objetivos, poderase associar a outros municipios
integrantes da Federacdo, avengando com estes convénios e permutas.

ART. 4° - S3o0 simbolos do Municipio o Brasdo e a Bandeira, que serdo devidamente
regulamentados.

SECAO I
DA ORGANIZACAO POLITICO — ADMINISTRATIVA

ART. 5° - O Municipio de Maravilha, unidade territorial do Estado de Alagoas, pessoa juridica
de direito publico interno, com autonomia politica, administrativa e financeira é organizado e
regido pela presente Lei Orgénica naformada Constituicdo Federal e da Constituicdo Estadual.

§1° - O municipio tem sua sede na Cidade de Maravilha.

8§ 2° - O municipio é composto pelos distritos Sdo Cristévao, S&o Luiz, Cedro, Capié,
Cachoeira e Pogos.



8 3° - A criacdo, a organizagéo e a supressao de distritos depende de lei municipal.
Observado o disposto na legislacéo estadual.

§ 4° - Qualquer alteracdo territorial do municipio de Maravilha s6 podera ocorrer em
decorréncia de lei complementar estadual, preservando a continuidade e a unidade historica -
cultural do ambiente urbano, dependendo de consulta prévia as populacdes diretamente
interessados, mediante plebiscito.

ART. 6° - E vedado ao Municipio:

I.  Estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-las, embarga-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou com seus representantes relacdes de
dependénciaou alianca, ressalvada, na forma legal, a colaboragéo de interesse
publico;

Il.  Recusar fé aos documentos publicos;

I1l.  Criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre si.

SECAO Il
DOS BENS E DA COMPETENCIA
ART. 7° - Sdo bens do municipio de Maravilha:

I.  Os que atualmente Ihe pertencem e os que lhe vierem a ser distribuidos;
Il.  Ossob seu dominio.

ART. 8 ° - Compete ao Municipio:

I.  Legislar sobre o assunto de interesse local,
Il.  Instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia;
1. Suplementar a legislacdo Federal e Estadual, no que couber;
IV.  Aplicar suas rendas, prestando contas e publicando balancetes, nos prazos fixados pela
lei;
V.  Criar, organizar e suprimir distritos, observada a legislagdo do Estado;
VI.  Organizar e preservar o direito de concessdo ou permissdo, 0s servicos publicos de
interesse local;

VIl.  Manter, com acooperacdo técnicae financeira da Unido e do Estado, provas de educagéo
pré-escolar e ensino fundamental;
VIIl.  Prestar, com cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado, servigcos de

atendimento a satde da populacdo.

IX.  Promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e
controle de uso, do parcelamento e da ocupacéao do solo urbano;

X.  Promover a protecao do patriménio historico-cultural local, observados a legislacdo e a
acéo fiscalizadora Federal e Estadual;

XI.  Elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano com o objetivo de ordenar as
fungBes sociais da area habitada do municipio, garantindo o bem estar dos seus

habitantes;

XIl.  Elaborar e executar o plano diretar como elemento basico de desenvolvimento e de
expansao urbana;

XIII.  Planejar e promover a defesa permanente contra as calamidades publicas;

XIV. Legislar sobre a licitacdo e contratagdo em todas as modalidades para a administracdo
publica municipal, direta e indiretamente, respeitadas as normas da legislagdo federal.



ART. 9° - E da competéncia do municipio, em comum com a uni&o e o Estado:

V.
V.
VI.
VIL.
VIIL.

Zelar pela guardadas constituicoes Federal e Estadual bem como das leis desta esfera de
governo, das instituicdes democraticas e conservar o patrimonio publico;

Cuidar da saude e assisténcia publica, da prote¢éo e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncias;

Proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histdrico, artistico e cultural, os
monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueologicos.

Proporcionar 0s meios de acesso a cultura, a educagéo e a ciéncia;

Proteger o0 meio ambiente e combater a polui¢cdo em qualquer de suas formas;
Preservar a fauna e a flora;

Fomentar a produ¢do agro-pecuéria e organizar o abastecimento alimentar;
Programar a construcéo de moradias e promover a melhoria das condigdes habitacionais
e de saneamento basico;

Combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagio, promovendo a integragéo
social dos setores desfavorecidos;

Registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa, e exploragdo de
recursos hidricos e minerais em seu territorio.

Paragrafo Unico — A cooperagao do municipio coma uniéo e o Estado, tendo em vista o
equilibrio de desenvolvimento e bem-estar na sua area territorial, sera feita na forma da
lei complementar federal, fixadora dessas normas.

CAPITULO Il
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO |
DA CAMARA MUNICIPAL

ART. 10° - O poder Legislativo do municipio é exercido pela CaAmara Municipal, que se
compde de vereadores representantes da comunidade, eleitos pelo sistema proporcional
em territério municipal.

8 1° - O mandato dos vereadores € de quatro (4) anos;

§ 2°- Aeleicao dos vereadores se verifica até noventa (90) dias do término d o mandato,
em pleito direto e simultdneo aos demais municipios;

8§ 3°- O namero de vereadores é de nove (9);

ART. 11° - Salvo disposi¢cdes em contrario desta Lei, as deliberacdes da Camara
Municipal sdo tomadas por maioria de votos, presente a maioria dos seus membros.

SECAO II
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

ART. 12° - Cabe a Cémera Municipal, com a sancdo do prefeito, & excecéo do
especificado nos arts. 13 e 25, dispor sobre todas as matérias da competéncia do
Municipio, especialmente sobre:

Sistema tributario Municipal, arrecadacao e distribuicdo de suas rendas;

Plano plurianual, diretrizes orgcamentarias, orcamento anual, operagdes de crédito e
divida publica;

Planos e programas municipais de desenvolvimento;



VI.

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

Bens do dominio do municipio;

Transferéncia temporaria da sede do Governo Municipal;

Criagdo, transformacdo e extingcdo de cargos, empregos e funcdes publicas
municipais.

Organizagéo das funcdes fiscalizadoras da Camara Municipal;

Normatizacdo da cooperacdo das associacdes representativas no planejamento
municipal;

Normatizagdo da iniciativa popular de projeto de lei de interesse especifico do
Municipio, através de manifestacdo de, pelo menos, cinco (5%) por cento do
eleitorado;

Criagéo, organizacdo e supressao de distritos;

Criacdo, estruturacdo e atribuicbes das Secretarias Municipais e 6Orgdos da
administracdo pubica;

Criacdo, transformacdo, extingdo e estruturacdo de empresas publicas, sociedades de
economia mista, autarquias e fungdes publicas municipais.

ART. 13° - E da competéncia exclusiva da cAmara municipal:

VI.

VIL.

VIII.

XI.

XIl.

Elaborar seu regimento interno;

Dispor sobre sua organizacéo, funcionamento, criagédo, transformacédo ou extingdo de
cargos, empregos e funcdes de seus servicos e fixacdo da respectiva renumeragao,
observados os parametros estabelecidos na Lei de diretrizes orcamentarias;
Autorizar o Prefeito e 0 Vice-Prefeito a se ausentarem do Municipio, quando a
auséncia exceder a quinze (15) dias;

Sustar os atos normativos do Poder Executivoquese exorbitemo poder regulamentar
ou os limites da delegacéo legislativa;

Mudar, temporariamente, sua sede;

Fixar a renumeragdo dos vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito, em cada
legislatura, para a subsequente, observado o disposto no art. 29, V, da Constituicdo
Federal;

Julgar, anualmente, as contas prestadas pelo prefeito e apreciar os relatorios sobre a
execucao dos planos de governo;

Proceder a tomada de contas do Prefeito, quando ndo apresentadas a Camara
Municipal até 31 de marco de cada ano;

Fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos os da
administracdo indireta;

Zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa em face da atribuicéo
normativa do Poder Executivo;

Representar do Ministério Pablico, por dois tergcos dos seus membros, a instauracdo
de processo contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e 0s Secretarios Municipais, pela
pratica comprovada de crime contra a administracdo publica;

Aprovar, previamente, a alienacdo ou cessdo de imdveis municipais.

ART. 14 — A Camara Municipal, por seu presidente, bem como por qualquer de suas comissdes,
pode convocar Secretario Municipal para, no prazo de oito (08) dias, pessoalmente, prestar
informagdes sobre assuntos previamente determinados, importando crime contraa administragio
publica a auséncia, sem justificacdo adequada, ou a prestacdo de informacdes falsas.

§ 1°- Os Secretarios Municipais podem comparecera Camara Municipal ou a qualquer de suas
comissdes, porsua iniciativa e mediante entendimentos com o Presidente respectivo, para expor
assunto relevante de sua Secretaria.



8 2° - A mesa da Camara Municipal pode encaminhar pedidos escritos de informagdes aos
Secretarios Municipais, importando e recusa ou 0 ndo atendimento no prazo de trinta (30) dias,
em crime contra a administragdo, bem como forem prestadas informacdes falsas.

SESSAO I
DOS VEREADORES

ART. 15° - Os vereadores sdo inviolaveis por suas opinides, palavras e votos no exercicio do
mandato e na circunscricdo do Municipio.

ART. 16° - Os vereadores ndo podem:

I.  Desde a expedicdo do diploma:

a. Firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia, empresa
publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servigo publico
municipal;

b. Aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive 0s que sejam
demissiveis ad nutum, nas entidades mencionadas;

Il.  Desde a posse:

a. Serproprietérios, controladores ou diretores de empresas que gozem favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito publico municipal ou nela exercam funcédo
remunerada;

b. Ocupar cargo ou fungéo de que sejam demissiveisad nutum, nas Entidades referidas no
inciso |, a;

c. Ser titular de mais de um (1) cargo ou mandato publico eletivo;

ART. 17 ° - Perde 0 mandato de vereador:

I.  Que infringir qualquer das determinacg@es referidas no artigo anterior;
Il.  Cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

I1l.  Que deixar de comparecer, em cada periodo legislativo, (a ter missdo por esta
autorizada), a terca parte das sessdes ordinarias da Camara, salvo licenga ou misséo
por esta autorizada;

IV.  Que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V.  Quando decretar a Justica Eleitoral, nos casos constitucionalmente previstos;

VI.  Que sofrer condenacgdo criminal em sentencga transitada em julgado.

§ 1° - E compativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento Intemo, 0
abuso das prerrogativas asseguradas aos vereadores ou a percepcao de vantagens indevidas.

8 2° - Nos casos dosincisos |, I1, e 111, a perda do mandato é decidida pela Camara Municipal, por
voto secreto e maioria absoluta, assegurada ampla defesa.

8 3° - Nos casos previstos nos incisos I11, V, a perda é declarada pela mesa da cAmara, de oficio
ou mediante provocagédo de qualquer dos seus membros ou de partido politico representado na
casa, assegurada ampla defesa.

ART. 18 — N&o perde 0 mandato o vereador:

l. Investido no cargo de Secretario Municipal, ou no de Secretéario ou de Ministro de
Estado;



. Licenciado pelaCamara, por motivo de doenga, ou para tratar, sem remuneracéo, de
assunto de interesse particular desde que, neste caso, o afastamento néo ultrapasse
cento e vinte (120) dias por sessdo legislativa;

8 1° - O suplente deve ser convocado em todos 0s casos de vagas;

8 2° - Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, se faltarem mais de 15 (quinze) meses para 0
término do mandato, a CAmara representara a Justica Eleitoral para realizacdo de elei¢cdes para
preenché-la.

8 3° - Na hipdtese do inciso I, o vereador podera optar pela renumeracdo do mandato.

SECAO IV
DAS REUNIOES

ART. 19° - A Camara Municipal reunir-se-a, ordinariamente, em sessdo legislativa anual de 1° de
fevereiro a 30 de junho e 1° de agosto a 15 de dezembro.

§ 1° - As reunides marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro dia Util
subsequente, quando recairem em sabados, domingos ou feriados.

§ 2° - A sessdo legislativa ndo sera interrompida sem a aprovacdo do Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

8 3°- A Cémara Municipal reunir-se-aem sessdo de instalagdo legislativaa 1° de janeiro do ano
subsequente as eleicdes, as 10 (dez) horas paraa posse dos seus membros, do prefeito e do vice-
prefeito e para eleicdo da mesa e das comissoes.

8§ 4° - A convocacdo extraordinédria da Camara Municipal sera feita pelo seu presidente, pelo
prefeito ou a requerimento da maioria dos vereadores, em caso de urgéncia ou de interesse
relevante.

§ 5°- Na sessdo legislativa extraordinéria, a Camara somente deliberara sobre a matéria para a
qual for convocada.

SECAO V
DA MESA E DAS COMISSOES

Art. 20° - A mesa da Camara Municipal serd posta de 1 (um) Presidente, de 1 (um) Vice-
Presidente, de 1 (um) primeiroe de 1 (um) segundo Secretarios, eleitos para o mandato de 2 (dois)
anos, vedada a reconducdo para 0 mesmo cargo na eleicdo imediatamente subsequente;

8 1°- A competénciae as atribuicdes dos membros damesa e da formade substituicdo, a eleicdo
para sua composi¢do e os casos de destituicdo, sdo definidos no Regimento Interno;

8§ 2° - O Presidente representa o Poder Legislativo;

§ 3° - Para substituir o Presidente em suas faltas, impedimentos e licencas, havera um Vice-
presidente.

ART.21°- A Camara Municipal terd comissdes permanentes e temporarias, constituidasna forma
e com as atribuigbes previstas no Regimento Interno ou no ato de que resultar sua criacao.

§ 1° - As comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:



I.  Discutir e votar Projeto de Lei que dispensar, na forma do Regimento Interno, a
competéncia do Plenario, salvo se houve recurso de um dos membros da Camara.
Il.  Convocar Secretarios Municipais para prestar informacdes sobre assuntos inerentes as
suas atribuicdes;
1. Receber peti¢Ges, reclamacdes, representacdes ou queixas de qualquer pessoas contra
atos ou omissdes das autoridades publicas municipais;
IV.  Apreciar programasde obras, planos municipais de desenvolvimento e sobre eles emitir
pareceres.

§ 2°- As comissdes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de investigacdo proprios das
autoridades judiciais, aléem de outros previstos no Regimento Interno, serdo criadas mediante
requerimento de um terco dos vereadores que compde a camara, para apuracdo de fato
determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério
Publico, para que promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

ART. 22° - Na constitui¢do da mesa e de cada comissao é assegurada, tanto quanto possivel, a
representacao proporcional dos aprtidos que integram a Camara.

ART. 23° - Na ultima sessdo ordinaria de cada periodo legislativo, o Presidente da Camara
publicara a escalados membros da mesa e de seus substitutos, que responderdo pelo expediente
do Poder Legislativo durante o recesso seguinte.

SECAO VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO
SUBSECAO |
ART. 24° - O processo legislativo compreende a elaboracéo de:

I.  Emendas a Lei Organica do Municipio;
Il.  Leis Ordinarias

1. Decretos Legislativos

IV. Resolugdes

Paragrafo Unico — A elaboracéo, a redacio, a alteracio e a consolidagdo de Leis dar-se-4 na
conformidade de Lei complementar Federal, desta Lei Organica e do regimento Interno.

SUBSECAO Il
DA EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO

Art. 25° - Esta Lei Organica podera ser emendada mediante proposta de um tergo (1/3), no
minimo, dos membros da Camara, e do Prefeito.

§ 1° - A propostasera discutida e votada em dois (2) turnos, com intersticio de dez (10) dias,
considerando-se aprovada se obtiver, em cada um, dois tercos (2/3) dos membros da Camara;

§ 2° - A emenda a Lei Organica do Municipio sera promulgada pela mesa da Camara com o
respectivo numero de ordem;

§ 3°- A matéria constante da proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudicada, ndo pode
ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa.



SUBSECAO Il
DAS LEIS

Art. 26° - A iniciativa das Leis cabe a qualquer vereador ou comissdo, ao Prefeito e aos cidadaos,
na forma e nos termos previstos nesta Lei Organica.

8 1° - Sdo de iniciativa privativa do Prefeito as leis que disponham sobre:

a. Criacdo de cargos, fun¢Bes ou empregos publicos naadministracdo direta e autarquica;

b. Servidores Publicos do Municipio, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

c. Criacéo, estruturacio e atribuicbesdas Secretarias Municipais e Orgdosda Administracio
Publica Municipal,

ART. 27 ° - N&o sera admitido aumento de despesa prevista nos projetos de iniciativa do Prefeito,
ressalvado o disposto no Art.

ART. 28° - O Prefeito poderasolicitar urgéncia e votagdo em um so6 turno paraapreciacdo dos
projetos de sua iniciativa.

§ 1° - Se a Camara ndo se manifestar em até 45 (quarenta e cinco) dias, sobre a proposicéo, sera
esta incluidana ordem do dia, sobrestando-se a deliberacdo quanto aos demais assuntos, para que
se ultime a votacao.

§ 2° - O prazo previsto no paragrafo anterior ndo corre nos periodos de recesso nem se aplica aos
projetos de codigo.

ART 29 ° - O Projeto de Lei aprovado serd enviado, como autografo, ao Prefeito que,
concordando, o0 sancionara.

§ 1°- Se o Prefeito consideraro Projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario ao
interesse publico, veta-lo-4 total ou parcialmente, no prazo de quinze (15) dias Uteis, contados da
data do recebimento, e comunicara dentro de quarenta e oito (48) horas, ao presidente da Camara
0s motivos do veto;

8§ 2° - O veto parcial somente abrangeré texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou alinea;
§ 3° - Decorridas o prazo de quinze (15) dias, o siléncio do Prefeito importara em sancéo;

§ 4° - O veto sera apreciado pela Camara, dentro de trinta (30) diasa contar do seu recebimento,
sO podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos vereadores, em escrutinio secreto;

§ 5° - Se 0 veto ndo for mantido, serd o texto enviado ao Prefeito para promulgacao;

8 6° - Esgotado sem deliberacdo o prazo estabelecido no § 4°, 0 voto seréd colocado na ordem do
dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposicdes até sua votagdo final, ressalvadas as
matérias referidas no Art. 28, 81°;

8 7°- Se a Lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito (48) horas, pelo Prefeito, nos casos
dos paragrafos 3° e 5°, o Presidente da CAmara o promulgaré e, se este ndo fizer em igual prazo,
cabera ao Vice-Presidente fazé-lo obrigatoriamente;



ART 30° - A matéria constante de projeto de lei rejeitado, somente podera constituir objeto de
novo projeto, na mesma sesséo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros
da Camara.

SECAO VII
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

ART. 31 — A fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria, operacional e patrimonial do
Municipio e das entidades da administracdo diretae indireta, quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicagdo das sub comissdes e rendincia das receitas, sera exercida pela Camara
Municipal, mediante controle externo e pelo sistema de controle interno de cada poder.

Paragrafo Unico — Prestara contas qualquer pessoa juridica ou entidade pablica queutilize,
arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos ou pelos quais 0
Municipio responda ou que, em nome deste assuma obrigacOes de natureza pecuniaria.

ART. 32°- O controle externo da Camara Municipal sera exercido com auxilio do tribunal de
Contas do Estado de Alagoas, através de parecer prévio sobre as contas que o Prefeito e a mesa
da Camara deverdo prestar anualmente.

§ 1° - As contas deverdo apresentadas até sessenta (60) dias do encerramento do exercicio
financeiro;

§ 2° - Se até esse prazo ndo tiverem sido apresentados as contas, a Comissdo Permanente de
Fiscalizacdo o fara em trinta (30) dias.

§ 3° - Apresentadas as contas, o Presidente da Camaraas paré, pelo prazo de sessenta (60) dias a
disposicdo de qualquer contribuinte para exame e apreciacdo, o qual podera questionar-lhe a
legitimidade na forma de lei, publicando edital:

84°-Vencidooprazodo § anterior,as contas e as questdeslevantadasserdoenviadas ao Tribunal
de Contas para emissdo de parecer prévio.

8§ 5° - Recebido o parecer prévio, a Comissdo Permanente de Fiscalizagdo sobre ele e sobre as
contas, daré seu parecer, no prazo de quinze (15) dias.

8 6° - Somente pela deciséo de dois ter¢cos (2/3) de membros da Camara Municipal deixara de
prevalecer o parecer prévio do Tribunal de Contas.

ART. 33 — A Comissdo Permanente de Fiscalizagdo, diante de indicios de despesas nao
autorizadas, ainda que sob forma de investimentos ndo programados ou de subsidios ndo
aprovados, podera solicitar da autoridades responsavel, no prazo de cinco (5) dias, que preste 0s
esclarecimentos necessarios.

8 1° - Ndao prestados os esclarecimentos ou considerados estes insuficientes, a Comissdo
Permanente de Fiscalizacdo solicitard ao Tribunal de Contas pronunciamento conclusivo sobre as
matérias, carater de urgéncia;

8 2° - Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa, a Comissdo Permanente de
Fiscalizacdo, se julgar que o gasto possa causar danos irreparaveis ou grave lesdo a economia
publica propora a Camara a sua sustacgao.

ART. 34 — Os poderes legislativo e Executivo manterdo, de forma integrada, sistema de controle
interno, com a finalidade de:



I.  Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execugéo dos
Programas de Governo e dos or¢camentos do Municipio;

Il.  Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo
orcamentaria financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da Administracdo
Municipal, bem como da aplicacéo de recursos publicos municipais por entidades de
Direito Privado;

I1l.  Exercer o controle dasoperagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio;
IV.  Apoiar o controle externo do exercicio de sua missdo institucional.

8 1°- Osresponsaveis pelocontrole interno, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade
ou ilegalidade, dela dardo ciéncia a comissdo Permanente de Fiscalizacdo da Camara Municipal,
sob pena de esponsabilidade solidaria;

§ 2°- Qualquer cidaddo, partido politico, associacdo ou sindicato, é parte legitima, na forma de
lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante a Comisséo Permanente de Fiscalizagéo da
Camara Municipal,

8 3°- A Comissao Permanente de Fiscalizagdo da Camara Municipal tomando conhecimento de
irregularidade ou ilegalidade, podera solicitar a autoridade responsavel que, no prazo de cinco (5)
dias, preste os esclarecimentos necessarios, agindo naforma previstano 8§ 1° do artigo anterior;

8 4° - Entendendo o tribunal de Contas pela irregularidade ou pela ilegalidade, a Comisséo
Permanentede Fiscalizacdo proporaa Camara Municipal as providencias que julgar convenientes
a situacdo.

CAPITULO 11l
DO PODER EXECUTIVO
SECAO |
DO PREFEITO E DO VICE PREFEITO

ART. 35° - O poder Executivo € exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado por Secretarios
Municipais.

ART. 36° - A eleicdo o Prefeito e do Vice Prefeito, para mandato de quatro (4) anos, dar-se-a
mediante pleito direito e simultaneo, realizado em todo Pais, até noventa (90) dias antes do
término dos que devem suceder, na forma da Legislacdo eleitoral vigente.

Paragrafo Unico — A eleigdo do prefeito importara na do Vice-Prefeito com ele registrado.

ART. 37° - O Prefeito e 0 Vice-Prefeito tomardo posse em sessdo da Camara Municipal no dia 1°
de janeiro do ano subsequente a elei¢do, as 10 (dez) horas, prestando 0 compromisso de manter,
defender e cumprir a Constituicdo Federal, a Constitui¢do Estadual e esta Lei Orgénica, observar
as Leis e promover o bem geral do Municipio.

8 1° - Se, decorridos dez (10) dias da data fixada para a posse, o prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo
motivo de forca maior, aceito pela Camara, ndo houver assumido o cargo, sera este declarado
vago.

ART. 38 ° - Substituird o Prefeito, no caso de impedimento e suceder-lhe-a, no caso de vaga, 0
Vice-prefeito.

8 1°- O Vice-Prefeito, além de outras atribui¢des que Ihe foram atribuidas por Lei complementar,
auxiliara o Prefeito, sempre que por ele for convocado para missdes especiais;



§ 2°- Alinvestidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal, ndo impedira as funcdes previstas
no paragrafo anterior.

ART. 39° - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia dos respectivos
cargos, serd chamado ao exercicio do Cargo de Prefeito o Presidente da Camara Municipal.

ART.40°-0 Prefeito e 0 Vice-Prefeitondo poderdo, semlicenca da CamaraMunicipal,ausentar-
se do Municipio por periodo superior a quinze (15) dias, sob pena de perda do cargo.

ART. 41° - Os analfabetos ndo podem ser eleitos para os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito.

SECAO I
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO
ART. 42° - Compete, privativamente, ao Prefeito:

I.  Nomear e exonear 0s Secretarios Municipais e o Procurador do Municipio;
Il.  Exercer,com o auxilio dos Secretarios Municipais, a dire¢do superior da administracdo
municipal;
[1l.  Iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Orgénica;
IV.  Sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e regulamentos
para sua fiel execucao;
V.  Vetar projetos de lei, total ou parcialmente;
VI.  Dispor sobrea organizagdo, funcionamento da administracdo municipal, naforma da lei;
VIl.  Comparecer ou remeter mensagem e plano de governoa Camara Municipal, por ocasido
da abertura da sessdo legislativa, expondo a situa¢do do Municipio e solicitando as
providéncias que julgar necessarias;
VIIl.  Nomear, ap6s a aprovacao pela Camara Municipal, os servidores que a lei assim
determinar;
IX.  Enviar a Camara Municipal, o Plano Plurianual, o Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentarias e as Propostas de Orcamento, previstas nesta Lei Organica;
X.  Prestar, anualmente, a CAmara Municipal, dentro de quarenta e cinco (45) dias ap0s a
abertura da sessdo legislativa, as contas referente ao exercicio anterior.

SECAO Il
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

ART. 43° - Os crimes que o Prefeito Municipal praticar, no exercicio do mandato ou em
decorréncia dele, por infracGes penais comuns ou crime de responsabilidade, serdo julgados
perante o Tribunal de Justica do Estado.

§ 1° - A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do Prefeito, que possa
configurar infragéo penal comum ou crime de responsabilidade, nomeara comisséo especial para
apurar os fatos, que, no prazo de trinta (30) dias serdo apreciados pelo Plenario;

§ 2° - Se 0 Plenério entender procedentes as acusagdes, determinara o envio do que for apurado a
Procuradoria Geral de Justi¢a para as providencias legais e, em caso contrario, determinard o
arquivamento, publicando as conclusdes de ambas as decisdes;

8 3° - Recebidaa denunciacontra o prefeito, pelo Tribunal de Justica, a Camaradecidiré sobre a
designacdo de procurador para assistente da acusagao;



§ 4°- O Prefeito ficarad suspenso de suas fungbes com o recebimento da dentincia pelo Tribunal
de Justica, que cessara se, até cento e oitenta (180) dias, ndo houver concluido o julgamento.

SECAO IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

ART. 44° - Os Secretarios Municipais, como agentes politicos, serdo escolhidos dentre os
brasileiros maiores de vinte e um (21) anos e no exercicio dos direitos politicos.

Paragrafo Unico— Compete aos Secretarios Municipais, além de outras atribuicdes estabelecidas
nesta Lei Organica:

I.  Exerceraorientacdo,coordenacao e supervisaodos 6rgdos e Entidades da Administracédo
Municipal na &rea de sua competéncia, e referendar os atos e decretos assinados pelo
Prefeito;

Il.  Expedir instrugfes para a execucdo das leis, decretos e regulamentos;
I1l.  Praticar os atos pertinentes as atribui¢des que lhe forem outorgadas ou delegadas pelo
prefeito.

SECAO V
DO PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

ART. 45° - O Procurador Geral do Municipio serd nomeado, em comisséo, pelo Chefe Executivo,
competindo-lhe representar o Municipio, Judicial e extrajudicialmente, e exercer as atividades de
consultoria e de assessoramento do poder Executivo.

ART. 46° - O Procurador Geral do Municipio deveré ter experiéncia comprovada em advocacia e
ser inscrito na ordem dos advogados do Brasil, sec¢do do Estado de Alagoas.

CAPITULO IV
DA ATRIBUICAO E DO ORCAMENTO
SECAO |
SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL
SUBSECAO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS
ART. 47° - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, é vedado ao municipio:

I.  Exigir ou aumentar tributos sem lei que os estabeleca;
Il.  Instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situagio
equivalente,proibidaqualquerdistingdoem razdode ocupacéo profissional ou fungdo por



eles exercida, independentemente da denominagdo juridica dos rendimentos, titulos ou
direitos;
I1l.  Cobrar tributos:
a. Em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigénciada lei que houver os
instituido ou aumentado;
b. No mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou
aumentou;

IV — Utilizar tributo com efeito de confisco;
V — Instituir imposto sobre:

a. Patrim0nio, renda ou servigo da Unido ou do Estado.

b. Templos de qualquer culto;

c. Patrimonio, renda ou servigco de partidos politicos, inclusive suas fundac@es, das
entidades juridicas dos trabalhadores, das institui¢ces de educacao e assisténcia social
sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d. Livros, jornais e periodicos;

VI - Estabelecer diferencatributaria entre bens e servicos de qualquer natureza, em razéo de sua
procedéncia ou destino.

8 1°- A vedagdo doinciso V, “a”, é extensiva as Autarquias e as Fundagdes instituidas e mantidas
pelo Poder Publico, no que se refere ao patrimoénio, a renda e aos servi¢os vinculados as suas
finalidades essenciais ou as delas decorrentes.

8 2° - As vedacoes do inciso V, “a” e
as do paragrafo anterior, ndo se aplicamao patrimonio, a renda e aos servicos relacionados com
a exploracgdo de atividades econ6micas regidas pelas normas aplicaveis e empreendimentos
privados ou em que haja contraprestagdo ou pagamento de precos e tarifas pelosusuarios, nem
exoneram o promitente comprador da obrigagdo de pagar imposto do bem mdvel:

8 3°- As vedacgdes do inciso V, alineas “b” e ”c”, compreendem, somente, o patrimonio, renda e
o0s servicos relacionados com as finalidades essenciais das entidades nelas mencionadas;

84°- A lei determinara medidas paraque os contribuintes sejamesclarecidos acerca dos impostos
que incidem sobre mercadorias e servicos;

§5°- Qualqueranistia ouremissdo que envolva matéria tributaria s6 podera ser concedida através
de lei municipal especifica.

SUBSECAO Il
DOS IMPOSTOS DO MUNICIPIO
ART. 48° - Compete a0 municipio constituir imposto sobre:

I.  Propriedade predial e territorial urbana;

Il.  Transmissdo intervivas, a qualquer titulo, por ato oneroso de bens imoveis, por natureza
ou acessdo fisica, e de direitos reais sobreimdveis, exceto os de garantia, bemcom sessdo
de direitos a sua aquisicao;

1. Vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo diesel;

IV.  Servigosde qualquer natureza, ndo compeendidos na competéncia do estado, definidaem
Lei complementarFederal, que poderaexcluirdaincidénciaem se tratando da exportagéo
de servigos para o exterior.



§ 1°- O imposto previsto no inciso | podera ser progressivo nos termos do cddigo tributario do
municipio, de forma a assegurar o cumprimento da funcéo social da propriedade.

8 2° - O imposto previsto no inciso 1l:

a. Nao incide sobre a transmisséo de bens ou direitos incorporados ao aptrimdnio de pessoa
juridicaem realizagdo decapital,nem sobre a transmissdo de bens oudireitos decorrentes
de fusdo, incorporacéo, cisdo ou extin¢do de pessoa juridica, salvo se, nesses casos, a
atividade preponderante do adquirente fora compra e venda desses bens ou direitos,
locacdo de bens imoveis ou arrendamento mercantil:

b. Compete ao municipio em relagdo a localizacdo do bem;

83°- O imposto previsto noinciso Il ndoexcluiaincidéncia do Estadual sobrea mesma operagao.

8§ 4° - Asaliquotas dos impostos previstos nos incisos Il e IV ndo poderéo ultrapassar o limite
fixado em lei complementar federal.

SUBSECAO Il
DAS RECEITAS TRIBUTARIAS REPARTIDAS
ART. 49° - Pertencem ao Municipio:

I. O produto da arrecadacéo do imposto da Unido sobre renda e proventos de qualquer
natureza incidente, na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por ele, suas
autarquias e pelas fundac@es que instituir ou mantiver;

Il.  Cinquenta por cento (50%) do produto da arrecadacdo do imposto da unido sobre a
propriedade territorial rural relativamente aos imoveis nele situados;

1. Cinquentapor cento (50%) da arrecadagdo do imposto do Estado sobre a propriedade de
veiculos automotores licenciados em seu territdrio;

IV. A parcelade vinte e cinco por cento (25%) do produto da arrecadagéo do imposto do
estado sobre operacdes relativas a circulagdo de mercadoria e sobre prestagdo de servicos
de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagéo, ICMS;

V. Impostos;

VI.  Taxas, em razao do exercicio do poder de policiaou pela utilizagdo, efetiva ou potencial,
de servicos publicos especificosou divisiveis, prestados aos contribuintesou postos a sua
disposicao;

VII.  Contribuicdo de melhorias decorrente de obras publicas.

§ 1° - Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados segundo a
capacidade econdmicado contribuinte, facultado a administracao tributaria, especialmente para
conferir efetividades a esses objetivos, identificar, espeitados os direitos individuais, e nos termos
da lei, o patriménio, os rendimentos e as atividades econdmicas do contribuinte.

§ 2° - As taxas ndo poderao ter base de calculo propria de impostos.

8 3° - A legislacdo municipal sobre matéria tributaria respeitard as disposicdes de lei
complementar federal:

I.  Sobre conflito de competéncia;
Il.  Regulamentacédo as limitacGes constitucionais do poder de tributar;
1. As normas gerais sobre:
a. Definicdo de tributos e suas espécies, bem como fatos geradores, bases de célculo e
contribuintes de impostos;
b. Obrigacdo, lancamento, crédito, prescricdo e decadéncia tributarias;
c. Adequado tratamento tributario ao ato cooperativo pelas sociedades cooperativas.



84° - O municipio podera instituir contribuicdo cobrada de seus servidores, para custeio, em
beneficio destes, de sistema de previdéncia e assisténcia social.

SECAO I
DAS FINANCAS PUBLICAS
SUBSECAO |
DAS NORMAS GERAIS
ART. 50° - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabeleceréo:

I. O plano plurianual;
Il.  Asdiretrizes orcamentarias;
1. Os orgamentos anuais.

8 1° - A lei que estabelecerdo o Plano Plurianual definira as diretrizes, objetivos e metas da
Administracdo Publica Municipal, para as despesas de capital e outras delas decorrentes, bem
como para os relativos aos programas de duracdo continuada.

§ 2°- A lei de diretrizes orcamentarias, compreendera as metas de prioridades da Administracdo
Pubica Municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente, que
orientara a elaboracdo da lei orgamentéria anual, dispora sobre as alteragdes na legislacdo
tributaria e estabelecerd a politica de fomento.

§ 3° - O poder Executivo publicarg, até trinta (30) dias ap6s 0 encerramento de cada bimestre
relatério resumido da execu¢do orgamentaria.

§ 4° - Os planos e programas municipais previstos nesta lei organica serdo elaborados em
consonancia com o Plano Plurianual e apreciadas pela Camara Municipal.

8 5° - A lei orcamentaria anual compreendera:

I.  Oorcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos, 6rgdos e
entidades da administracdo direta e indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas
pelo poder publico municipal;

Il. O orcamentode investimento dasempresas em gque 0 municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direito a voto.

8 6° - Os orgamentos previsto no paragrafo anterior, compatibilizados com o plano plurianual,
terdo, entre suas funcdes, a de deduzir desigualdades.

8§ 7° - A lei orgamentaria anual ndo conterd dispositivos estranhos a previsao de receita e a fixagdo
da despesa, ndo se incluindo na proibicdo autorizacdo para abertura de créditos suplementares e
contratagdo de operacao de crédito, ainda que for antecipagdo da receita, nos termos da lei.

8§ 8° - Obedecerd as disposicOes da lei complementar federal especificaa legislagdo municipal
referente a:

I.  Exercicio financeiro;
Il.  Vigéncia, prazos, elaboragdo e organizagédo do Plano Plurianual da Lei de Diretrizes
Orcamentarias e da Lei Orcamentaria Anual;
1. Normasde gestdofinanceirae patrimonial daadministragdodiretae da indireta bem como
instituicdo de fundos.



ART. 51° - Projetos e Lei relativosao Plano Plurianual e as Diretrizes Orgamentarias e a proposta
de Orcamento Anual serdo apreciadas pela Camara Municipal, na formado Regimento Intemo,
respeitados os dispositivos legais.

8 1° - As emendas a proposta do orcamento anual ou aos projetos que a modifiquem somente
podem ser aprovados caso:

I.  Sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias;
Il.  Indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulacéo de
despesas, excluidas as que incidam sobre:
a. Dotacgdo para pessoal e seus encargos;
b. Servigos da divida municipal;
1. Sejam relacionadas:
a. Com a correcdo de erros ou emissoes;
b. Com o dispositivos do texto da proposta ou do projeto de lei.

8 2° - As emendas ao projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias ndo poderéo ser aprovadas
quando incompativeis com o Plano Plurianual.

§ 3° - O Prefeito Municipal poderad enviar mensagem & Camara Municipal para propor
modificacdo dos projetose proposta a que se refere este artigo enquanto ndo iniciada a votagao,
na comissao, da parte cuja operacao é proposta.

8§ 4° - N&o enviados no prazo previsto nalei complementar, a comissdo elaborard, nostrinta (30)
dias seguintes, 0s projetos e propostas de que trata este artigo.

85° - Aplicam-se aos projetos e propostas mencionados neste artigo, no que ndo contrariar o
disposto nesta subse¢édo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

8 6° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢do da proposta do orgamento
anual, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante
créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizacao legislativa.

ART. 52° - S30 vedados:

l. O inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei Orcamentaria Anual;

I. A realizagdo de despesas ou assuncao de obrigacBes diretas que excedam os créditos
orgamentarios ou adicionais;

I1. A realizagdo de operac@es de crédito que excedam o montante das despesas de
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares especiais com a
finalidade precisa.

V. A vinculacio de receitas impostas a Orgdo, fundados as despesas, a destinagéo de
recursos para a manutencao de créditos por antecipagdo de receita;

V. A abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacéo legislativa, por
maioria absoluta, e sem indicac¢do dos recursos correspondentes;
VI. A transposicdo, 0 remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de

programacdo apra outra, ou de um Orgdo para outro, sem prévia autorizagao
legislativa, por maioria absoluta;

VIl. A concessdo ou utilizagao de crédito ilimitado;

VIII. A utilizagdo,sem autorizacdo legislativa especifica, por maioria absoluta, de recursos
do orgamento anual para suprir necessidades ou cobrir déficit de empresa, fundagbes
ou fundos do Municipio;



§ 1°- Nenhum investimento cuja execugdo ultrapasse o exercicio financeiro podera ser iniciado
sem préviainclusdono PlanoPlurianual ou semleique autorizeainclusdo,sob penade incidéncia
de crime contra a administracao.

8§ 2° - Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que forem
autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for promulgado nos altimos quatro (4) meses daquele
exercicio, caso em que, reabertos nos limites dos seus saldos, serdo incorporados ao orgamento
do exercicio financeiro subsequente.

§ 3°- A abertura de crédito extraordinario sera admitida paratender as despesas imprevisiveis e
urgentes, decorrentes de calamidade publica, pelo Prefeito.

ART. 53°- A despesa com o pessoal ativo e inativo do municipio ndo podera exceder os limites
estabelecidos em Lei Complementar Federal.

Paragrafo Unico — A concess&o de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, a criacio de
cargos ou a alteracéo de estrutura de carreira, bem como a admisséo de pessoal, a qualquer titulo,
pelos 6rgdos da administragdo direta ou indireta, somente poderdo ser feitas se houver prévia
dotacdo orgamentaria, suficiente para manter as rejeicdes de despesas de pessoal ou ao acréscimo
delas decorrente.

CAPITULO V
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
SECAO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

ART. 54° - O Municipio, na sua circunscricdo territorial e dentro de sua competéncia
constitucional, assegura a todos, dentro dos principios da ordem econémica, fundada na
valorizagéo do trabalho humano e na livre iniciativa, existéncia digna, observados os seguintes
principios:

. Autonomia municipal;
. Propriedade privada;
I1. Fundacdo social da propriedade;

V. Livre concorréncia;
V. Defesa do consumidor;
VI. Defesa do meio ambiente;

§ 1°- E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econdmica independente de
autorizagdo dos 6rgdos publicos municipais, salvo nos casos previstos em lei.

§ 2° - Na aquisicdo de bens e servigos, o poder publico municipal daré tratamento especial na
forma da lei, as empresas brasileiras de capital nacional.

8§ 3° - A exploracgdodireta da atividade econdmica, pelo municipio, s6 serd permitida em caso
relevante interesse coletivo, na forma da lei.



SECAO I
DA POLITICA URBANA

ART. 55° - A politica de desenvolvimento urbano executado pelo poder publico municipal,
conforme diretrizes fixadas em leis, tem por objetivo ordenar o plano de desenvolvimento das
funcdes da cidade, dos distritos e dos aglomerados urbanos e garantir o bem estar dos seus
habitantes.

§ 1° - O plano diretor, aprovado pela camara municipal, € o instrumento da politica de
desenvolvimento e expansdo urbana.

§ 2° - A propriedade cumpre a sua fung¢do social quando atende as exigéncias fundamentais de
ordenacdo urbana expressa no plano diretor.

§ 3° - Os imoveis urbanos desapropriados pelo municipio serdo pagos com prévia e justa
indenizacao em dinheiro, salvo nos casos do inciso Il do paragrafo seguinte.

§ 4° - O proprietario do solo urbano incluido no plano diretor, com area nao utilizada ou néo
edificada, nos termos da lei federal, deverd promover seu adequado aproveitamento, sob pena de,
sucessivamente:

l. Parcelamento ou edificagdo compulsoria;

Il. Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no tempo;

[l Desapropriagdo com pagamento mediante titulos da divida publica municipal, de
emissdo previamente aprovada, com prazo de resgate de até dez (10) anos, em
parcelasanuais, iguais e sucessivas, asseguradoso valor real da indenizacéoe os juros
legais.

ART. 56° - O plano diretor do municipio contemplara areas de atividades rural produtiva,
respeitadas as restricdes decorrentes da expansao urbana.

SECAO Il
DA ORDEM SOCIAL
SUBSECAO
DISPOSICOES GERAIS

ART.57°- A érdem social por base o primado do trabalho e como objetivo o bem estar e a
justica social.

ART 58° - O municipio assegurara, em seus orcamentos anuais, a sua parcelade contribuicdo
para financiar a seguridade social.

SUBSECAO I
DA SAUDE

ART.59°- O municipio integra,comaunidoe o estado, comos recursos da seguridade social,
0 sistema unico de descentralizacdo de salde, cujas acGes e servigos publicos, na sua
circunscricdo territorial sdo por eles dirigidos, com as seguintes diretrizes:



l. Atendimento integral, com prioridades para as atividades preventivas, sem prejuizo
aos servicos assistenciais;
. Participacdo da comunidade.

8 1° - A assisténcia a salde é livre & iniciativa privada;

§ 2° - As instituicdes privadas poderdo participar, de forma complementar do sistema Unico de
saude, seguindo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo
preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos.

§ 3° - E vedado ao municipio a destinacéo de recursos plblicos para auxilios e subvencdes As
institui¢cdes privadas, com fins lucrativos.

SUBSECAO llI
DA ASSISTENCIA SOCIAL

ART. 60° - O municipio executard, na sua circunscricao territorial, com recursos da seguridade
social, consoante normas gerais federais, 0s programas de acdo governamental na area da
assisténcia social.

§ 1°- Asentidades beneficientes e de assisténcia social sediadas no municipio, poderdo integrar
os programas referidos no “caput” deste artigo;

8 2°- A comunidade, por meio de suas organizacgdes representativas, participardo da formulacéo
da politica de assisténcia social e no controle das agdes em todos os niveis.

SECAO Il
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO
SUBSECAOQ |
DA EDUCACAO

ART. 61°- O municipio manteraseu sistema de ensino em colaboragéo com a unido e com o
estado, atuando propriamente no ensino fundamental e pré-escolar.

8 1° - Os recursos para manutencao e desenvolvimento compreenderdo:

l. Vinte e cinco por cento (25%) no minimo da receita resultante de impostos, inclusive
a proveniente de transferéncias;
Il. As transferéncias especificas da unido e do Estado.

§ 2° - Os recursos referidos no paragrafo anterior poderéo ser dirigidos também As escolas
comunitarias, confessionais ou filantropicas, na forma da lei, desde que atendidas as prioridades
da rede de ensino do municipio.

ART. 62°- Integram 0 atendimentoao educando os programas suplementares de material didatico
escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude.

SUBSECAO Il
DA CULTURA



ART. 63° - O municipio apoiarae incentivaraa valorizagdo e a difusdo das manifestagcbes
culturais, priotarianente as diretamente ligadas a histéria municipal, a sua comunidade e aos seus
bens.

ART. 64° - O municipio promovera o levantamento e a divulgacdo das manifestacfes
culturais da sua memoria, realizando, quando oportunas, concursos, exposices e
publicacdes para sua divulgacéo.

SUBSECAO IlI
DO ESPORTE E DO LAZER

ART. 65° - O municipio fomentara as praticas desportivas formais e ndao formais, dando
prioridade aos alunos de sua rede de ensino a promogdo desportiva dos clubes locais.

ART. 66° - O municipio incentivara o lazer como forma de promog&o social.

SECAO IV
DO MEIO AMBIENTE

ART. 67° - Todos tém direito ao meio ambiente, ecologicamente equilibrado, bem como
ao seu uso comum, impondo-se ao poder publico e a comunidade o dever de defendé-lo
e preserva-lo para a presente e a futura geracoes.

Paragrafo Unico — As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente
sujeitardo os agentes, pessoas fisicas ou juridicas, a sangdes administrativas e penais
independentemente da obrigacdo de reparar os danos causados.

SECAO V
DOS DEFICIENTES, DA CRIANCA E DO IDOSO

ART. 68° - A lei dispora sobre a necessidade de adaptacdo doslogradouros e dosedificios
de uso publico, a fim de garantir o acesso adequado &s pessoas portadoras de deficiéncias
fisicas ou sensoriais.

ART. 69° - O municipio promovera programas de assisténcia a crianca e ao idoso.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRACAO PUBLICA
SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS



ART. 70° - A administracdo Publica Municipal de ambos poderes, obedecerd aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade e, ainda, ao seguinte:

L

Cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei;

A investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo em
concurso de provas e titulos;

O prazo de validade do concurso sera de dois (2) anos, prorrogavel por igual
periodo;

A lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado para atender
a necessidade temporaria e definird os critérios de excepcional interesse
publico;

E vedada a acumulacio remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houver compatibilidade de horarios, nas hipdtese seguintes:

A de dois cargos de professor;

b. A de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
A de um cargo de professor com outro técnico ou
c. A de dois cargos privativos de médico;

VI.
VII.

VIII.

A proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes.
Os proventos da inatividade e as pensGes previdenciarias ndo serdo
consideradas para efeito de acumulacao de cargo;
Ressalvados o0s casos determinados na legislacdo federal especifica, 0s
servicos, compras e alienacBes serdo contratados mediante processo de
licitacdo publica que assegure igualdade de condigdes a todos os concorrentes,
com clausulas que estabelecam obrigacbes de pagamento, mantidas as
condicdes efetivas da proposta, nos termos da lei, a qual somente permitira as
exigéncias de qualificacdo técnica, indispensaveis a garantia do cumprimento
das obrigacdes.
§1°- A publicacdo dos atos, programas, obras, servi¢os e campanha dos 6rgéos
publicos municipais deverater carater educativo, informativo ou de orientagédo
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizam promocéo pessoal de autoridade ou servico publico;
§ 2° - O municipio e os prestadores de servicos publicos municipais
responderdo pelos danos que seus agentes causarem a terceiros, no exercicio
de suas atividades, assegurado o direito de regresso contra o responsavel, nos
casos de dolo ou culpa.
ART. 71° - Ao servidor publico municipal, no exercicio de mandato eletivo,
aplicam-se as seguintes disposicoes.

Tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual ficaré afastado do seu

cargo, emprego ou fungéo;

(Sendo Ihe facultado optar pela sua remuneragdo)

Investido no mandato de prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou
funcdo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao;

Investido no mandato de vereador, havendo compatibilidade de horério,
percebera as vantagens do seu cargo eletivo e, ndo havendo
compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;



ART. 72° -

Em caso que exige o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu
tempo de servico sera contado para todos os efeitos legais, exceto para
formag&o por merecimento;

Para efeito de beneficios previdenciarios, o caso de afastamento, serdo 0s
valores determinados como se no exercicio do cargo estivesse.

SECAO I
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

O regime juridico Unico dos servidores municipais da administracdo publica

direta é o estatutario, vedada qualquer vinculagdo de trabalho.

8§ 1° - Aplicam-se aos servidores publicos municipais os direitos seguintes:

.
V.
V.

VI.
VII.

VIII.
IX.
X.
XI.

ART. 73° -

Irredutibilidade de salario, salvo o disposto em convencao de acordo coletivo.
Décimo terceiro salario com base na remuneracdo integral ou no valor da
aposentadoria;

Remuneracdo do trabalho noturno superior a do diurno;

Salario familia para os seus dependentes;

Duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e trinta e trés
semanas para o0s servidores burocraticos, e quarenta horas semanais para 0s
demais;

Repouso semanal remunerado;

Gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos cinquenta por cento
(50%) do normal,

Licenca a gestante, remunerada, de cento e vinte (120) dias;

Licenca paternidade, na forma de lei;

Reducéo dos riscos inerentes ao trabalho;

Adicional de remuneracéo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas,
na forma legal.

O servidor serd aposentado:

Por invalidez permanente, sendo 0s proventos integrais, quando decorrentes
de acidentes em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou
incuravel, especificadas em lei, e proporcionais nos demais casos;
Compulsoriamente, aos setenta (70) anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de servico;

Voluntariamente:

a. Aos trinta e cinco (35) anos de servi¢o, se homem, e aos trinta (30), se mulher,
com proventos integrais;

b. Aos trinta (30) anos de efetivo exercicio em func¢des de magistério, se professor,
e vinte e cinco (25), se professora, com proventos integrais;

c. Aos trinta (30) anos de servicos, se homem e aos vinte e cinco, se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servico;



d. Aos sessenta e cinco (65) anos de idade, se homem, aos sessenta (60), se mulher,
com foroventos proporcionais ao tempo de servico.

81°- O servidor em exercicio deatividadesconsideradas penosas, insalubres ou perigosas
podera ter o tempo de servico reduzido na forma que determinar a lei complementar.

8 2° - O tempo de servico publico federal, estadual ou municipal serd& computado
integralmente para os efeitos de aposentadoria e de disponibilidade.

8§ 3° - Os proventos de aposentadoria serdo revistos, na mesma proporgao e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também
entendidosaos inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidosaos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacdo ou
reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria.

8§ 4° - O beneficio da pensdo por morte corresponde, a totalidade dos vencimentos ou
proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei, observando o disposto no
paragrafo anterior.

ART. 74° - S30 estaveis, apos dois (2) anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados
em virtude de concurso publico.

8 1° - O servidor estavel s6 perderd o cargo em virtude de sentenca judicial transitadaem
julgado ou mediante processo administrativo em que Ihe seja assegurada ampla defesa.

8 2°- Invalidade por sentenca judicial a demissdo doservidor estavel, seré ele reintegrado,
e 0 eventual ocupante davaga reconduzidoao cargo de origem, sem direito a indenizacao,
aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade remunerada, até seu adequamento em outro cargo.

SECAO Il
DAS INFORMACOES E DO DIREITO DE PETICAO

ART. 75° - Todos tém direito a receber dos 6rgdos publicos municipais informagdes de
seu interesse particular ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestados no prazo de
quinze (15) dias uteis, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja
imprescindivel a seguranca da sociedade ou das instituices publicas;

Paragrafo Unico - S#o assegurados a todos, independentemente de pagamento de taxas:

l. O direito de peticao aos poderes publicos municipais para defesa de direitos e
esclarecimentos de situagdes de interesse pessoal;
. A obtencéo de certidOes referentes ao inciso anterior.

TITULO I
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS



ART. 1° - O prefeito do municipio, o vice-prefeito e os membros da Camara Municipal
prestardo o compromisso de defendere cumprir a Lei Organica Municipal, no ato e na
data de sua promulgacéo.

ART. 2° - Sdo considerados estaveis os servidores pablicos municipais cujo ingresso nao
seja consequente de concurso publico e que, na data da promulgacdo da Constituicdo
Federal tenham completado cinco (5) anos continuados de exercicio da fungdo publica
municipal,

ART. 3°- Executadosos servidores admitidos a outro titulo, ndo se aplica o disposto neste
artigo aos nomeados para cargos em comissdo ou admitidos pra funcbes de confianga,
nem aos que a lei declare de livre exoneragéo.

ART. 4° - Ate o dia trinta e um (31) de dezembro de mil novecentos e noventa (1990)
serd promulgado o novo codigo tributario do municipio.

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE MARAVILHA:
AERTON DE CARVALHO LEMOS — PRESIDENTE
PAULO DIONISIO PEREIRA —
JOSE BARBOSA LEMOS —
EDUARDO ALVES SOSARES —
DOMINGOS RAMOS MELO -
JOSE FERREIRA FILHO —
JOSE RODRIGUES GOMES —
PEDRO FERNANDO B. ALCANTARA
DECIO SOARES DE MELO

A PRESENTE LISTA CONSTA DA ASSINATURA DOS MEMBROS DO
PODER LEGISLATIVO, BEM COMO O CHEFE DO PODER EXECUTIVO, O VICE-
PREFEITO MUNICIPALEOJUIZDA COMARCADONOSSO MUNICIPIO.ESTAS
ASSINATURAS FORAM APANHADAS NO ATO DA PROMULGAGCAO DA LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE MARAVILHA. REALIZADA EM SESSAO
SOLENE DIA 05 DE ABRIL DE 1990.






